RESOLUCAO Ne 003/2010

Aprova o Regulamento da Comisséo Propria de
Avaliacao da Faculdades ltecne de Cascavel.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao - CONSEPE, no uso de suas atribuicoes
legais e regimentais,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regulamento da Comissao Propria de Avaliacao da Faculdades

ltecne de Cascavel, de acordo com 0 Anexo desta Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Cascavel, 02 de fevereiro de 2010.

Vo Jose Triches
Diretor Geral



Anexo | da Resolucéo ne 003/10, de 02 de fevereiro de 2010.
REGULAMENTO COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 17 O presente regulamento interno disciplina a organizacao, o funcionamento e as
atribuicoes da Comissao Propria de Avaliacédo — CPA, da Faculdades Itecne de Cascavel, prevista
no Art. 11 da Leine 10.861, de 14 de abril de 2004 regulamentada pela Portaria MEC n° 2,051,
de 9 de julho de 2004.

Paragrafo Unico. A Comissdo Propria de Avaliacao - CPA, orgao suplementar da Diretoria, tera
atuacao autonoma em relacdo aos Conselhos Superiores e demais Orgaos Colegiados da
INstituicao.

CAPITULO Il
DO OBJETIVO E SUAS FINALIDADES

Art 2° A Comissao Propria de Avaliacao — CPA, da Itecne tem como atribuicoes a conducao dos
processos de avaliacéo internos da instituicao, de sistematizacao e de prestacao das informacoes
solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP,
observada a legislacao pertinente. A Auto-Avaliacdo € um processo sistémico e participativo de
interrogacao permanente sobre o sentido das atividades, processos e relacionamentos internos e
externos, de reflexdo e producédo de conhecimento sobre a instituicao, com finalidade auto-
reguladora e de desenvolvimento de suas potencialidades Nno ensino, na pesquisa, Na extensdo,
na gestao e nas relacdes com a sociedade. Envolve e integra multiplos instrumentos, momentos,
espacos e agentes.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 3¢ A Comissdo Propria de Avaliacdo, observada a legislacdo pertinente, compete:
| conduzir os processos de avaliacao interna;
Il sistematizar e prestar informacoes solicitadas pelo INEP, no ambito do Sistema Nacional
de Avaliacdao da Educacao Superior - SINAES;
[l constituir subcomissoes de avaliacao,
[V, constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliacdo de cada uma das 10
Dimensdes estabelecidas no artigo 3° da Lein. 10.861/2004;
V. elaborar e analisar relatorios e pareceres e encaminhar as instancias competentes;
VI, desenvolver estudos e analises visando ao fornecimento de subsidios para afixacao,
aperfeicoamento e modificacao da politica de avaliacao institucional,
VII. propor projetos, programas e acdes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo institucional.

Art. 4° A CPA devera promover a Auto-avaliacao da Faculdades Itecne de Cascavel, observando
as dimensoes estabelecidas no artigo 3° da Lein° 10.861/2004, ou seja:
[ a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;
Il a politica para o ensino, pesquisa, pos-graduacao, extensdo e as respectivas formas de
operacionalizacao, incluidos os procedimentos para estimulo a producao académica, as
polsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;



lll. a responsabilidade social da instituicao, considerada especialmente No que se refere a
sua contribuicao em relacdo a inclusao social, ao desenvolvimento econdmico e social,
a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da producao artistica e do patrimonio
cultural,

V. a comunicacdo com a sociedade;

V. as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo tecnico-administrativo,
seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condicoes de trabalho;

VI. a organizacéo e gestao da Instituicao, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacao com a
Mantenedora e a participacao dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;

VIl a infra-estrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de
iNnformacao e comunicacao;

VIII. o planejamento e avaliacdo, especialmente 0s processos, resultados e eficacia da auto-
avaliacao institucional;

[X. as politicas de atendimento aos estudantes;

X. a sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social de dar continuidade
aos compromissos na oferta da educacao superior.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 52 A Comissao Propria de Avaliacdo - CPA sera composta em conformidade com o art. 11 da
Lei 10.861, de 14 de abril de 2004 e do § 2°, incisos | e Il do Art. /¢ da Portaria MEC n° 2.051, de
9 de julho de 2004 que a regulamentou.

Art. 6° A CPA da Faculdades Itecne de Cascavel tera a seguinte composicao:
. um Coordenador;
ll. dois Docentes;
[l um Teécnico-administrativo;
V. dois Representantes Discentes;
V. um Representante da Sociedade Civil Organizada

§ 1° O mandato dos membros da CPA, exceto o do representante dos Discentes, tera a duracao
de trés anos, considerando-se as avaliacoes interna e externa, previstas no SINAES e atendendo
aos prazos definidos pelo MEC/INEP para a realizacao das avaliacoes.

§ 20 O Coordenador da CPA sera indicado pela Diretoria, com mandato de 3 anos, sendo
permitida a reconducao.

§ 3° Os docentes serdo indicados, a partir de uma lista de candidatos resultante da abertura de
inscricées, com mandato de 3 anos, Nndo sendo permitida a reconducao, possibilitando assim a
entrada de novos membros.

§ 4° Todos os membros da CPA, de gualquer segmento institucional, podem afastar-se da
Comissao por interesse particular, a seu criterio, antes mesmo do final do Ciclo Avaliativo de trés
anos, abrindo vaga e permitindo a entrada de novos membros.

§ 50 Os Representantes Discentes serdo indicados pelas Coordenacdes de Curso, com mandato
de um ano, vedada a reconducao.



§ 6° O Representante da Sociedade Civil Organizada sera indicado pela Diretoria, com mandato
de 3 anos, sendo permitida a reconducao.

§ 7° O nao comparecimento as reunides por trés vezes consecutivas, sem justificativa,
impossibilitara a permanéncia do membro, ocorrendo a sua substituicdo.

Art. 7° O exercicio das atividades na CPA nao resultara em Gnus para a instituicdo, uma vez gue
os designados ja desempenham outras funcoes remuneradas na IES, ressalvado o recebimento
de diarias, passagens e a manutencao de despesas nas atividades de interesse da Comissdao,
conforme apresentacao de documentacao comprobatoria idonea, apos prévia aprovacao da
Direcao.

§ 1° Para o representante dos discentes € para o representante da sociedade civil organizada as
atividades desenvolvidas na CPA serao gratuitas e os servicos considerados de natureza
relevante, ressalvado o recebimento de diarias, passagens € a manutencao de despesas nas
atividades de interesse da Comissdo, conforme apresentacao de documentacao comprobatoria
idonea, apos previa aprovacao da Direcéo.

_ CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS DA CPA

Art. 8° Ao Coordenador da CPA compete:
| representar a CPA perante as instancias académicas e administrativas da Faculdades
ltecne de Cascavel e perante 0s 0rgaos e instancias do governo federal que regulam e
executam o Sistema Nacional de Avaliacao da Educacao Superior — SINAES;
. convocar as reunides ordinarias e extraordinarias, com apresentacao das respectivas
pautas;
lll. requisitar aos setores da Faculdades ltecne de Cascavel as informacoes e
documentacoes pertinentes a execucdo da Proposta de Auto-avaliacao Institucional;
[V, presidir as reunioes;
V. coordenar e participar do planejamento, organizacdo e elaboracdao dos instrumentos
qgue integram o processo de avaliacao institucional,
VI. coordenar e participar da aplicacdo dos instrumentos avaliativos e analise dos
resultados obtidos;
VII. coordenar a elaboracao participativa e responsabilizar-se pela redacao final do Plano ou
Proposta de Auto-Avaliacao Institucional para cada Ciclo Avaliativo,
VIIl. coordenar a elaboracao participativa e responsabilizar-se pela consolidacao e redacao
do Relatorio Final da Auto-Avaliacao Institucional de cada Ciclo Avaliativo;
IX. coordenar e participar da divulgacao dos resultados da auto-avaliacao institucional
junto aos segmentos institucionais e representacao da comunidade externa.
X. decidir ad referenaum em caso de matéeria urgente, submetendo sua decisdo a
Comissao na primeira reunido seguinte.
Xl participar de todos os seminarios, encontros e reunides de coordenadores de CPA
convocados pelo MEC/INEP/CONAES.

Art. 09°. Aos membros da CPA compete:
. atuar de forma participativa e solidaria na elaboracao dos Planos ou Propostas de Auto-
avaliacao Institucional para o Ciclo Avaliativo;
Il participar do planejamento, organizacao e elaboracdo dos instrumentos que integram
O processo de avaliacao institucional;



lll. participar, segundo suas possibilidades, da aplicacao dos instrumentos avaliativos e
analise dos resultados obtidos;
[V, participar, dentro de suas possibilidades, da divulgacao dos resultados da auto-avaliacao
institucional;
V. propor projetos, programas e acoes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo Institucional;
VI, atuar de forma participativa e solidaria na elaboracéao do Relatorio Final da Auto-
Avaliacao Institucional para o Ciclo Avaliativo.
VIl elaborar relatérios sobre seu nivel de atuacao e prestar informacoes solicitadas pela
coordenacao da CPA.

CAPITULO VI )
FUNCIONAMENTO E REUNIOES

Art. 10. A Comissao Propria de Avaliacao — CPA reunir-se-a bimestralmente, em sessao ordinaria,
ou em carater extraordinario quando convocada pelo coordenador ou pela maioria dos seus
membros.

§ 1° As reunides ordinarias serao agendadas no inicio de cada semestre mediante cronograma
distribuido aos membros e as reunides extraordinarias serao convocadas por meio eletronico ou
por telefone, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

§ 20 O prazo de convocacao podera ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta ser
comunicada verbalmente, devendo a coordenacao justificar o procedimento.

§ 3° A reunido tera inicio com a presenca da maioria simples de seus membros, Nos primeiros
dez minutos do horario estabelecido para inicio e apos, com qualquer numero de presentes.

§ 4° Na auséncia do coordenador, assumira a coordenacao da reuniao um dos membros por
ele indicado ou se isso Nao puder ser feito, © membro mais antigo da Comissao.

Art. 11. Serdo elaboradas atas de todas reunides que, depois de aprovados e assinados pelos
membros serao encaminhados a Direcao, podendo ser consultados, na CPA, a qualquer tempo
por membros da comunidade académica, se o desejarem.

CAPITULO VI )
DA EXECUCAO DA AUTO-AVALIACAO

Art. 12. A Proposta de Auto-avaliacéo Institucional para um ciclo avaliativo (de trés anos| €
aprovada e modificada em reunido da CPA e serve como documento institucional para
acompanhamento das acdes, de acordo com as diretrizes da CONAES para as etapas de
preparacdo, desenvolvimento e consolidacao da coordenacao de avaliacao institucional.

Art. 13. A Proposta de Auto-avaliacao Institucional coordenada pela Comissao Propria de
Avaliacéo, desde a fase de elaboracao conceitual até a confeccao de relatorios, devera ser
divulgada para a comunidade académica, pelos meios de comunicacao usuais da INstituicao.

Art. 14. A Comissao Propria de Avaliacao podera requerer informacdes sistematizadas de todas
as unidades administrativas da Instituicao.



§ 1° As informacoes solicitadas deverao ser fornecidas dentro do prazo estabelecido pela
Comissao Propria de Avaliacao.

§ 20 A Comissao Propria de Avaliacdo devera ter pleno acesso a todas as informacdes
institucionais, exceto as que envolverem sigilo.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DA CPA

Art. 15. A Secretaria da CPA sera exercida por um membro da CPA designado pela Diretoria da
Faculdades ltecne de Cascavel, na falta deste, por um dos representantes dos técnico-
administrativos gue compoem a CPA, na condicao de Secretario ad hoc.

Art. 16. Sdo atribuicdes do Secretario:

I
Il.
I,
V.
V.

VI.

VII.
VI

XIl.
X,

dar assisténcia e assessoramento direto a Coordenacdo da CPA;

manter em dia o cronograma anual das atividades de Auto-Avaliacéo da CPA;

manter informados os membros da CPA sobre qualquer assunto pertinente a Comissao;
elaborar relatorios em seu nivel de atuacao que Ihe forem solicitados pelo coordenador,
responsabilizar-se pela documentacao, mantendo-se atualizado sobre a legislacao,
resolucoes e instrumentos enviados pelo MEC/INEP CONAES (documentacao externa);
responsabilizar-se pela documentacao gerada pelas avaliacoes institucionais internas da
Faculdades Itecne de Cascavel,

responsabilizar-se pelo arquivo geral da CPA,

organizar materiais para as apresentacoes internas da CPA (confeccao de slides,
digitacao de textos a serem distribuidos etc);

manter atualizados os conteudos da pagina da CPA no site da Faculdades Itecne de
Cascavel e de seus murais;

acompanhar a agenda de reunides e eventos da CPA;

levantar e consolidar dados para a realizacao de avaliacdes, organizar e distribuir
material, tabular dados, gerar graficos, digitar relatorios finais, montar documento final e
enviar aos respectivos interessado;

preencher documentos orn-ine disponibilizados pelo MEC;

executar outras tarefas pertinentes a funcao de secretaria.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. O presente Regulamento podera sofrer alteracdes e adaptacdes, desde que propostas
oficialmente a CPA por meio de documento assinado por um tercos de seus mempbros ou por
solicitacao da Direcao da Faculdades Itecne de Cascavel.

Art. 18. Os casos omissos ou duvidas na aplicacdo do presente Regulamento seréo resolvidos via
discussoes e votacao da CPA.

Art. 19. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho de
Ensino Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), ficando revogadas as disposicoes em contrario.



